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CHIUSURA 50 SPORTELLI
Inizio della procedura CCNL

Comunichiamo che con l’incontro effettuato ieri è partita la procedura Art 15 CCNL sulla decisione aziendale di chiudere 50 sportelli nei prossimi mesi, previa trasformazione in sportelli avanzati, nell’ottica degli interventi di razionalizzazione della Rete BMPS.
La suddetta razionalizzazione prevede sinergie tra sportelli per il miglioramento della performance e la riduzione dei costi, con l’adozione di criteri che tengono conto della contiguità e dell’under performance strutturale.
Quindi, destinatari della razionalizzazione saranno solo sportelli di NON recente apertura visto che per questi ultimi l’attuale performance potrebbe essere falsata dal periodo transitorio necessario al raggiungimento del “break even point”.
L'Ufficio incaricato dell’analisi è lo Staff Benchmarking di Rete, che ha sviluppato il lavoro sulle seguenti basi:
 
-  Under performance (cioè individuazione degli sportelli che non sono in linea con la performance di territorio);
- sportelli under performance con numero di c/c tra 500 e 1000, contigui ad altri sportelli entro un raggio di 250 mt se situati in grandi centri urbani ed entro un raggio di 500 mt se situati in centri minori;
- filiali under performance con numero di c/c fino a 500, contigui ad altri sportelli entro un raggio di 500 mt se situati in grandi centri urbani e 1 km se in centri minori.
 
Lo spin off è attualmente previsto per il 24 Marzo 2012. Gli sportelli individuati come oggetto del provvedimento resteranno aperti per un numero massimo di 6 mesi, al fine di consentire l’accompagnamento della clientela al cambiamento. Trascorso questo termine massimo, verranno chiusi.

L'Azienda ipotizza di liberare circa 70 persone (sulle 154 coinvolte complessivamente in questa operazione), che continueranno ad essere utilizzate nell’ambito della Rete.
Le figure lavorative presenti nei 50 sportelli sono le seguenti: 18 addetti, 1 operatore sportello commerciale, 46 ods, 39 sostituti titolare, 1 preposto, 2 preposti sportello avanzato, 47 titolari.

Abbiamo richiesto spiegazioni circa la reale portata di quello che sembra essere un Piano complessivo di riduzione del numero degli sportelli ben più ampio di quello attualmente illustratoci, ricevendo come risposta che l’Azienda non ha attualmente stabilito il numero definitivo degli sportelli interessati, in quanto lo Staff Benchmarking di Rete sta tuttora lavorandoci.

Seguiamo quindi con la massima attenzione gli sviluppi di questa razionalizzazione.

Il prossimo incontro è previsto per Lunedi 20 Febbraio, al termine del quale seguirà ulteriore informativa. 
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